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нАкАз

м. Черкаси Jф /j-

фесiйну (професiйно-технiчну)
замiщення посади керiвника

Про оголошеннrI конкурсу на
замiщення цосади директора
,Щержавного навч€tльного закладу
,,Умансъкий професiйний лiцей*

Вiдповiдно Закону Украiни ,,Про про
ocBiry", Порядку проведення конкурсу на
ДеРЖаВНОГО ЗаКЛаДУ ПРОфесiЙноi (професiЙно-технiчноi) освiти, затвердженого
наказом MiHicTepcTBa освiти i науки Украiни вiд |7.о7.2о|9 J\b 998,
Зареестрованого в MiHicTepcTBi юстицii Украiни 14.08.20l9 за номером
922133893, керуючись пiдпунктом 14 пункту 4 та пiдпунктом 22 пункту 8
ПОЛОЖеННя Про Управлiння освiти i науки ЧеркаськоТ обласноТ державноТ
адмiнiстрацii, затвердженого розпорядженням Черкаськоi обласнот вiйськовот
4дмiнiстрацii вiд 15.09.202з м532 та у зв'язку з наявнiстю вакантноi посади
директора.Щержавного навчЕLпьного закJIаДУ ,,Уманський професiйний лiцей",

НАкАЗУЮ:

1. Оголосити конкурс на замiщення посади директора ,Щержавного
навч€lльного закладу,,Уманський професiйний лiцей".

2. Створити конкУрснУ комiсiю для проВедення конкурсу на замiщеннrl
посадИ директоРа .ЩержавногО навч€Iпьного закладу,,Уманський професiйний
лiцей" (далi - комiсiя) та затвердити iT склад, що додаеться (додаток 1).

3. KoMicii забезпечити пiд час проведення конкурсу:
дотримання встановленого порядку проведення конкурсу на замiщення

ПОСаД керiвникiв державних закладiв професiйноi (професiйно-технiчноТ) освiти
(прийнятгя, перевiрку поданих документiв, проведення спiвбесiди,
оприлюднення результатiв конкурсу, тощо);

ОПРИЛЮДниТи оголошення про конкурс на офiцiйних веб-сайтах Управлiння
ОСВiТИ i НаУки Черкаськоi обласноТ державноТ адмiнiстрацii та .Щержавного
навч€Lпьного заклаДУ,,Уманський професiйний лiцейОО, згiдно з додатком 2.

4. Контроль за виконанням цього нак€ву зzшишаю за собою.

начапьник Валерiй ДАНИЛЕВСЬКИЙ



.Щодаток 1

до наказу Управлiння освiти i науки
Черкаськоi обласноi державноi адмiнiстрацii
вiд ,Д, зз 2025 Ns бз'

ШРСОНАЛЬНИИ СКЛАД
конкурсноi KoMicii, конкурсного вiдбору на замiщення вакантноI

посади директора,Щержавного навчального закJIаду .Щержавного навчЕtльного
закJIаду,,Уманський професiйний лiцей"

}lb шБ посада
1 ткАчЕнко

Валентина IBaHiBHa
начальник вiддiлу вищоi, професiйноi освiти
та виховноi роботи Управлiння, голова
KoMicii

2. кАJIю}GIиIа
Вiтагriй
миколайович

головний спецiа.гliст-юрисконсульт вiддiлу
фiнансового забезпечення Управлiння, член
KoMiciI

J. горошко
Iрина Анатолiiвна

головний спецiалiст вiддiлу вищоТ,
професiйноi освiти та виховноi роботи
управлiння. член koMicii

4. мАртинюк
Натапiя BiKTopiBHa

директор Навчально-методичного центру
професiйно-технiчноТ освiти у Черкаськiй
областi, член KoMicii (за згодою)

5. ФIЛIПОВА ОЛЬГа
олексiiвна

голова Черкаськоi обласноТ громадськоi
органiзацii ,,BceyKpaiHcbKoi асоцiацii
працiвникiв професiйно-технiчноТ освiти"

6. БугАи
га-пина Василiвна

голова первинноi профспiлковоi органiзацii
.Щержавного навчztльного закладу
.,Уманський професiйний лiцей"

7. нижник
Iрина
Володимирiвна

iнспектор з кадрiв ,Щержавного навчаIIьного
закладу,,Уманський професiйний лiцейО'

8. шуJUIк
IBaH олексiйович

директор ТОВ ФIРМА,[LЦНС"

9. роголь
Iгор Якович

директор ПП,,IНЖfIРОЕКТ-2"



Додаток 2
до наказу Управлiння освiти i науки Черкаськоi
обласноi державноi адмiнiстрацii _
вiд,,1ц|; 

' Ьз 2024 Ns '/э'

оголошення
про проведення конкурсу на замiщення посади директора

Щержавного навчального закJIаду

,Jманський професiйний лiцей"

Вiдповiдно до нzжазу Управлiння освiти i науки Черкаськоi обласноi державноi адмiнiстрацii

вiд _ Ns _ ,,Про оголошення конкурсу на замiщеЕня BaKaHTHoi посади директоРа

.Щержавного IIавчальн"." a*rйУ о,Уманський професiйний лiцей" оголошено конкурс на заrrлiщення

вакантноi посади директора,щержавного нЕlвчального зtlкJIаду ,,уманський професiйний лiцей"

Найменування i мiсце
знаходження закJIаду
професiйноt)
професiйно-
технiчноi) освiти

Щержавний навч.lльний заклад,,Уманський професiйний лiцей"

Украiна, 20310, Черкаська обл., м. Умань, пров. Енергетичний, 5

Найменування
посади,

,Щиректор .ЩНЗ,,Уманський професiйний лiцей"

|Посадовi обов'язки

Органiзовуе навчЕIльно-виробничий, навчально-виховний прочес, 
I

.Jб"..r"*уa створеннЯ необхiднИх умов для пiдготовки, перепiдготовки та 
|

пiдвищення квалiфiкацiТ робiтникiв; 
I

дiе вiд iMeHi закладу освiти; у встановленому порядку персонаJIьно 
l

вiдповiдае за результати дiяльностi закладу освiти; приймае на посади та 
l

звiльняе з посад працiвникiв закладу освiти, затверджуе вiдповiдно До 
|

квапiфiкаЦiйниХ iupu*reprcrrK ixнi посадовi обов'язки, формуе 
|

педагогiчний колектив; 
I

Створюе необхiднi умовИ длЯ творчостi педагогiчних праuiвникiв, 
I

здобувачiв освiти, для використання i впровадження ними прогресивних 
|

форNd i методiв навчання, розвитку iнновацiйноi дiяльностi, провелення 
|

педагогiчних експериментiв; l

видае у межtlх своеi компетенцii накtви i розпорядження, заохочус 
l

прачiвниКiв, здобуВачiв освiтИ та застосовуе передбаченi законодавством 
|

стягнення;
Затверлжуе в межах нtцвного фонду заробiтноi плати штатний оо.rr". 

I

i чисельнiсть працiвникiв закладу освiти; .. l

ВстшrовлЮе премiТ i доплати до посадових окJIадiв i ставок заробiтноi 
I

плати праuiвникiв закладу освiти за koнkpeTHi результати працi; 
l

Забезпечуе безпечнi i нешкiдливi умови навчання, прачi i виховання; 
l

Разом iз заrrцовниками робiтничих кадрiв забезпечуе здобувачiв професiйноi

(професiйНо-технiчнО) освiтИ пiд час виробничого навчання, виробничоТ

np*i"*" та iнших видiв практичЕого навчання спецiальним одягом та

засобаrrли iндивiдуа;lьного захисту ;

на пiдставi письмового звернення особи з особливими освiтнiми

потребами, if батькiв або законних представникiв в обов'язковому порядку

yr"bplo. iнкrпозивнi групи для навчання осiб з особливими освiтнiми

потребами.
органи управлiння професiйною (професiйно-технiчною) освiтою можуть

д.п..у"ur* керiвнику державного закJIаду професiйноi (професiйно-

Texнi
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Умови оплати працi
працiвника

Посадовий оклад директора встановлюеться на piBHi 16 тарифного розряду
за единою тарифною сiткою. Надбавки, доплати та премii встановлюються
згiдно з контрактом вiдповiдно до постанови Кабiнету MiHicTpiB Украiни
вiд 30.08.2002 Ns 1298 ,,Про оплату працi працiвникiв на ocHoBi единоi
тарифноi сiтки розрядiв i коефiцiентiв з оплати працi працiвникiв, установ,
закладiв та органiзацiй окремих га.гlузей бюджетноi сфери", наказу
MiHicTepcTBa освiти i науки УкраiЪи вiд 26.09.2005 Ns 557 ,,Про
впорядкування умов оплати прачi та затвердження схем тарифних розрядiв
працiвникiв навчапьних закJIадiв, установ освiти та наукових установ"

Ква-тriфiкацiйнi вимоги
цо керiвника закJIаду
професiйноi
(про фесiйно -технiчноi)
эсвiти

Посаду директора закладу професiйноi (професiйно-технiчноi) освiти може
обiймати особа, яка вiльно володiе державною мовою на piBHi визначеному
статгею 9 Закону Украiни ,,Про забезпечення функцiонування yKpaiHcbKoT
мови, засвiдчене сертифiкатом про piBeHb володiння державною мовою, що
видаеться Нацiоншlьною комiсiею зi стандартiв державноТ мови вiдповiдно
до цього Закону, мае вищу ocBiry другого рiвня за ступенем магiстра
(спецiа_lriста), морапьнi якостi i фiзичний стан якоi дае змоry виконувати
обов'язки керiвника закJIаду, та стаж роботи на керiвних посадах системи
професiйноi (професiйно-технiчноi) освiти або у галузi економiки, для якоТ
здiйснюеться пiдготовка робiтничих кадрiв у цьому закладi освiти, не
менше трьох poKiB.

Перелiк документiв,
необхiдних для участi
в KoHKypci, та строк
ix подання

1. Заяву про участь у KoнKypci з наданням згоди на обробку персональних
цаних вiдповiдно до Закону УкраiЪи,,Про захист персональних даних".
2. Автобiографiю.
3. Копiю паспорта громадянина Украiни або ID-картки.
4. Копiю документа про вищу ocBiry не нижче ступеня магiстра (спецiалiста).
5. Копiю трудовоi книжки.
б.,Щовiдку про вiдсутнiсть судимостi.
7. Сертифiкатом про piBeHb володiння державною мовою.
Особа може подати iншi документи, якi пiдтверджуватимуть if професiйнi
таlабо моральнi якостi.
Кандидати, якi претендують на зайняття посади директора, зобов'язанi
подати декларацiю особи, уповноваженоi на виконання функчiй держави або
мiсцевого сzlп,Iоврядув€lння, за минулий piK (ст.45 Закону УкраiЪи ,,Про
запобiгання корупцii"').
Щокументи приймаються протягом 30 календарного дня з дня оприлюднення
оголошення про проведення конкурсу (27 .03 .2025).

Щокументи приймаються з 8 год. 00 хв. до 17 год. 00 хв. за адресою: 18001,
м. Черкаси, бульвар Шевченка, l85, к. 545, Управлiння освiти i науки
Черкаськоi обпасноi державноi адмiнiстрацiТ

Кiнцевий строк
подitння документiв
для участi у KoHKypci
та дата i мiсце
початку конкурсного
вiдбору, його
трива.пiсть

Початок прийнятгя документiв - 27 .0З.2025 року
3авершення прийнятгя документiь - 25.04.2025 року
Початок конкурсного вiдбору -27.03.2025 року
Iрива.тliсть конкурсу: до двох мiсяцiв з дня його оголошення
Мiсце проведення: м. Черкаси, бульвар Шевченка, l85, каб.557

Прiзвище, iм'я та по-
батьковi, номер
телефону та адреса
електронноi пошти
особи, яка надае
iнформацiю про
конкурс та приймае.
документи для участi
у KoHKypci

Калюжний Вiталiй Миколайович,
гел. (0472) 33 34 60,
и. Черкаси, бульвар Шевченка, 185, к. 544
kadr.osvita@gmail. com


